DINAS PERKEBUNAN PROV. KALTIM
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Perubahan Rencana Kerja (P-Renja) Dinas Perkebunan Provinsi Kalimantan Timur
tahun 2019 ini merupakan rancangan dokumen perencanaan yang disusun berdasarkan
Renstra Tahun 2019-2023 dan Perubahan RKPD Tahun 2019. Renja 2019 disusun sebagai
rangkaian rencana tindakan dan kegiatan yang berorientasi pada hasil yang diinginkan

selama kurun waktu 1 (satu) tahun ke depan.

Perubahan Rencana Kerja (P-Renja) memuat evaluasi pelaksanaan Renja PD tahun
lalu dan capaian Renstra dalam rangka pencapaian tujuan, sebagai wujud pelaksanaan

tugas pokok dan fungsi Dinas Perkebunan Provinsi Kalimantan Timur.

Dengan mengintegrasikan berbagai keahlian sumber daya yang dimiliki dinas,
penyusunan Renja diharapkan mampu mengantisipasi sekaligus menjawab tantangan yang
berorientasi pada kebijakan program dengan menerapkan konsep pembangunan sistem

dan usaha perkebunan berkelanjutan berbasis sumberdaya yang terbarukan.

Akhirnya dengan tersusunnya Perubahan Rencana Kerja (P-Renja) Dinas Perkebunan
Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2019 semoga dapat bermanfaat bagi semua pihak, dan
mampu mendorong pencapaian visi Dinas Perkebunan Provinsi Kalimantan Timur Tahun
2019 - 2023 : “Terwujudnya Pembangunan Perkebunan Berkelanjutan untuk
Mensejahterakan Masyarakat” (The realization of sustainable plantation development for

community welfare).
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